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SPRAWOZDANIE

Z DZIALALNOSCI EACKIEGO
BANKU SPOLDZIELCZEGO
ZA ROK 2024

Misja Banku

,Misjq t.qckiego Banku Spétdzielczego jest
Swiadczenie profesjonalnych i bezpiecznych ustug
bankowych, dostosowanych do potrzeb rynku.
Realizujgc swojg misje, Bank aktywnie wspiera
rozwdj spotecznosci lokalnych”

Wiadze banku

RADA NADZORCZA

Zbigniew Czepelak - Przewodniczacy Rady
Henryk Czepielik - Z-ca Przewodniczgcego Rady
Barbara Legutko - Sekretarz Rady

Krzysztof Gadek - Cztonek Rady

Jan Golonka - Cztonek Rady

Andrzej Grygiel - Cztonek Rady

Maria Klimczak - Cztonek Rady

ZARZAD
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Rafat Szopinski — Prezes Zarzgdu
Lidia Bober — Zastepca Prezesa Zarzadu
Piotr Podobinski — Cztonek Zarzadu




Szanowni Panstwo,

Z przyjemnoscia oddajemy w Panstwa rece Sprawozdanie z dziatalnosci tackiego Banku Spétdzielczego za
rok 2024. Byt to czas peten wyzwan, ale réwniez nowych mozliwosci, ktdre pozwolity nam jeszcze lepiej
dostosowac sie do zmieniajgcych sie potrzeb naszych Klientéw oraz rozwijaé¢ bank w duchu nowoczesnosci
i odpowiedzialnosci.

Rok 2024 zapisze sie w historii naszego banku jako rekordowy pod wzgledem przyrostu sumy bilansowej
oraz wypracowanego zysku netto. Osiggniecie tych wyjatkowych wynikéw nie bytoby mozliwe bez
zaangazowania i profesjonalizmu catego zespotu naszych pracownikéw. To wtasnie dzieki ich codziennemu
wysitkowi, determinacji i otwartosci na nowe wyzwania moglismy skutecznie realizowac nasza strategie
oraz dostarczaé najwyzszej jakosci ustugi finansowe naszym Klientom.

W mijajgcym roku sfinalizowalismy réwniez modernizacje i udostepniliémy 9 Punktéw Obstugi Klienta po
gruntownym remoncie. Nowa odstona naszych placéwek to potgczenie estetyki, funkcjonalnosci
i zaawansowanych rozwigzan technologicznych. Wszystkie zmiany zostaly zaprojektowane z myslg
o wygodzie Klientéw oraz podniesieniu jakosci obstugi. Jednoczesnie kontynuowalismy rozwéj cyfrowych
kanatéw dostepu, zwiekszajac dostepnosé i bezpieczenstwo ustug finansowych. Dalsza rozbudowa platform
internetowych i mobilnych pozwolita nam lepiej odpowiada¢ na potrzeby nowoczesnych uzytkownikdw,
oferujgc im wygodne i intuicyjne narzedzia do zarzadzania finansami.

Miniony rok przynidst réwniez dynamiczne zmiany w otoczeniu gospodarczym, zwigzane z fluktuacjg stop
procentowych i utrzymujaca sie presjg inflacyjng. Zarzad Banku, majac na uwadze dobro i stabilnosé¢
finansowg naszych Klientéw, podjat dziatania minimalizujgce wptyw tych czynnikéw. Wprowadzilismy
rozwigzania wspierajgce gospodarstwa domowe oraz przedsiebiorstwa w utrzymaniu ptynnosci finansowej,
a jednoczesnie dbaliSmy o dalsze wzmocnienie naszej pozycji kapitatowej i zwiekszenie odpornosci banku
na zmienne warunki rynkowe. Naszg misjg pozostaje wspieranie rozwoju lokalnej gospodarki i spotecznosci,
z ktérymi jestesmy silnie zwigzani. W 2024 roku szczegdlny nacisk potozylismy na dziatania proekologiczne
oraz rozwéj produktéw finansowych wspierajgcych zrownowazony rozwdj. Wspétpraca z lokalnymi
inicjatywami oraz zaangazowanie w projekty spoteczne sg dla nas waznym elementem dziatalnosci, ktory
traktujemy jako wyraz naszej odpowiedzialnosci spotecznej.

Z optymizmem patrzymy w przyszto$é, majac swiadomosé, ze dzieki Paristwa zaufaniu i zaangazowaniu
naszego zespotu mozemy nadal rozwija¢ oferte, doskonali¢ ustugi oraz wspdlnie budowac stabilne
podstawy do dalszego rozwoju i sukceséw w kolejnych latach.

Bilans tackiego Banku Spoétdzielczego zamknat sie na dzien 31 grudzien 2024 sumg aktywoéw
1072 248 tys. zt. W stosunku do 2023 aktywa wzrosty o0 233 287 tys. zt, tj. 27,81%. Suma funduszy wtasnych
Banku wzrosta w 2024 roku o 16 469 tys. zt. Gtéwnym Zrédtem powiekszenia funduszu zasobowego byt
odpis wyniku finansowego netto za 2023 rok. Wartos¢ brutto portfela kredytowego na koniec 2024 roku
wynosita 293 500 tys. zt, natomiast wartos¢ portfela zagrozonego 14 157 tys. zt co stanowito 4,82% portfela
ogétem. Suma zgromadzonych depozytdéw na koniec 2024 roku wynosita 979 328 tys. zt. W 2024 roku Bank
wypracowat zysk netto w wysokosci 19 957 tys. zt co stanowito 119,27% wyniku roku 2023.

Prezes Zarzadu

Rafal Szopinski
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Informacje o Banku

tacki Bank Spétdzielczy z siedzibg w tacku adres: tacko 814 33-390 tacko zostat wpisany do rejestru
sgdowego dla Krakowa srédmiescia w Krakowie XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
dnia 17.12.2002 roku pod numerem KRS 0000143039. Podstawowym Przedmiotem dziatalnosci wedtug
PKD: 6419 Z — pozostate posrednictwo pieniezne. Zgodnie ze statutem Bank dziata na terenie catego kraju.

W 2024 roku nie nastgpity zmiany w sktadzie Zarzadu. Czesciowo zmienit sie sktad Rady Nadzorczej. Nowym
Cztonkiem Rady Nadzorczej zostat pan Jan Golonka, natomiast role Cztonka Rady Nadzorczej przestat petni¢
pan Franciszek Mtynarczyk.

Bank nie prowadzi dziatalnosci w innych, niz Polska, panstwach cztonkowskich i panstwach trzecich,
w zwigzku z powyiszym nie posiada w nich podmiotéw zaleznych, na zasadzie skonsolidowanej
w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48 Rozporzadzenia 575/2013.

Dziatalno$¢ w Zrzeszeniu i w Systemie Ochrony Zrzeszenia
Bank od 2002 ma zawartg Umowe zrzeszenia z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A z siedzibg w Warszawie.

W dniu 30 sierpnia 2016 roku Bank zawart Umowe Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, przystepujac tym
samym do Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia.

Organizacja Banku

W 2024 roku ulegta zmianie struktura organizacyjna Banku. W zwigzku z uwagami do Regulaminu
zgtoszonymi przez pracownika odpowiedzialnego za bezpieczestwo BHP w Banku, w ramach ktérych
zostato podniesione, ze stuzba BHP powinna podlegaé bezposrednio pracodawcy, utworzona zostata nowa
komérka organizacyjna Banku: Stuzba BHP, podlegta Zastepcy Prezesa Zarzadu Banku. Likwidacji ulegto
takze stanowisko Dyrektora handlowego, z jednoczesnym przekazaniem jego zadan do Kierownikow
Regionow handlowych.

Kapitaty Banku

Na koniec 2024 roku tacki Bank Spétdzielczy zgromadzit kapitaty wtasne na poziomie 69 261 tys. zi.
i w poréwnaniu do konca 2023 roku ich suma wzrosta o 16 469 tys. zt. Zmienita sie struktura kapitatow —
uchwatg 21/1/2024 Zebrania Przedstawicieli tackiego Banku Spoétdzielczego cze$¢ nadwyzki bilansowej
przeznaczona zostata na fundusz zasobowy Banku, cze$¢ natomiast przeznaczono na zwiekszenie funduszu
ogolnego ryzyka. Szczegétowa struktura Kapitatow wiasnych na dzien 31 grudzien 2024 przedstawia sie
nastepujgco:

FUNDUSZE WEASNE BANKU

Kapitat
zasobowy )

83,63% Kapitat
udziatowy

1,40%

Kapitat
rezerwowy

14,97%
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Klienci Banku
tacki Bank Spétdzielczy obstuguje kilka kluczowych grup Klientéw, do ktérych naleza:

e Klienci indywidualni

e Klienci Instytucjonalni

e Rolnicy

e Jednostki samorzadu terytorialnego

Do kazdej z w/w grup skierowana zostata specjalna oferta Banku, ktéra zaspakajata podstawowe potrzeby
finansowe. Ze wzgledu na dynamicznie zmieniajaca sie sytuacje gospodarczg Bank starat sie dostosowac
oferte w taki sposéb, aby w petni zaspokoié potrzeby swoich i przysztych Klientéw. Rekordowy wzrost sumy
bilansowej to potwierdzenie skutecznosci realizacji naszej strategii oraz zaufania jakim obdarzyli nas nasi
Klienci.

Oferta Banku na przestrzeni 2024 roku

W 2024 roku kontynuowalismy dotychczasowe dziatania reklamowe i promocyjne oraz wprowadzilismy
dwie nowe promocje:

e Promocja Zyskaj 150 zt z Kontem — premia za otwarcie aktywnego ROR
e Loteria ,Sptacamy Twoj kredyt” — promocja zorganizowana przez Zrzeszenie BPS

W 2024 wprowadzilismy nowy produkt dla firm ,, Konto Biznes”.
Kadry Banku

Wedtug stanu na 31 grudzien 2024 roku tacki Bank Spoétdzielczy zatrudniat 114 oséb. W centrali Banku
pracowato 36 osoby, a w Punktach obstugi Klienta 78 oséb. Na dtugotrwatych urlopach macierzynskich
przebywato 6 oséb. W stosunku do korica 2023 roku zatrudnienie wzrosto o 4 osoby. Kadra banku jest
dobrze wyksztatcona, 100 osdb posiada wyzsze wyksztatcenie, Srednie wyksztatcenie — 13 osdb, natomiast
zawodowe — 1 osoba.

Polityka rozwoju kadr w 2024 roku realizowana byta w formie zewnetrznych szkolen, Pracownicy
uczestniczyli w 185 szkoleniach zewnetrznych (183 szkolenia w formie on-line, 2 szkolenia stacjonarne).

Na dzien 31 grudzien 2024 roku przy nieznacznym wzroscie Sredniej liczby zatrudnionych pracownikéw
(wzrost z 93,14 do 100,72), wzrdst poziom aktywédw na jednego zatrudnionego, ktéry na koniec
analizowanego okresu wynidst 10 120 tys. zt. Poziom wyniku finansowego brutto na jednego zatrudnionego
wzrost o 13,4 tys. zt i wynidst 225,4 tys. zt (miernik przeliczony na uktad roczny). Wzrést sredni koszt
personelu na etat z 131,3 tys. zt do 158,9 tys. zt (liczony w skali roku).

Zarzadzanie kadrami zaktada zréwnowazony poziom zatrudnienia, unikanie nadmiernej rotacji
pracownikéw oraz ciggte doskonalenie umiejetnosci i wiedzy, a takze zapewnienie odpowiedniej rezerwy
kadrowe;j.

Bank w lokalnym $rodowisku

Bank w 2024 roku przekazat srodki finansowe na :

e Parafia Czarny Potok zakup dzwondéw do Kosciofa,

e Parafia Rzymsko Katolicka Najswietszej Panny Krélowej Polskiej w Olszance,
e Zgromadzenie Sidstr Swietego Dominka w Jodtowniku,

e Parafia Rzymsko-Katolicka w tacku,

e Parafia Rzymsko-Katolicka w Jazowsku — Renowacja Barokowych Oftarzy,

e Fundacja Cztowiek Cztowiekowi,

e Stowarzyszenie Przyjaciele Serca i Zycia,
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e Zwigzek Podhalan Oddziat w tacku,

e  Zespot Szkolno-Przedszkolny w tgcku — Zakup Sztandaru,

e Towarzystwo Mitos$nikédw Ziemi tackiej — dofinansowanie wydania Almanachu tackiego,
e  Ochotnicza Straz Pozarna w Czarnym Potoku,

e QOchotnicza Straz Pozarna w Olszanie,

e  Klub Sportowy Budowlani Jazowsko — Budowa Wiaty,

e Ochotnicza Straz Pozarna w Jazowsku,

e Centrum Administracyjne Placéwek Opiekunczych.

Gtowne cele strategiczne na 2025 rok

Na rok 2025 planowany jest dalszy wzrost sumy bilansowej oraz poprawa kluczowych wskaznikéw
okreslajgcych kondycje finansowa Banku wedtug zatozen planu ekonomiczno-finansowego.

Gtéwnym celem strategicznym tackiego Banku Spédtdzielczego, w latach 2025-2027 jest:

Cele strategiczne tackiego Banku Spotdzielczego nie sg sprzeczne ze strategig Banku BPS S.A

W 2025 roku planowany jest nastepujgcy wzrost kluczowych wskaznikéw okreslajgcych kondycje finansowa
Banku wedtug zatozen planu ekonomiczno-finansowego.

e Dynamika sumy bilansowej—115,2%; zmiana o 162 973 tys. zt

e Dynamika kredytéw DEK nie zabezpieczonych hipotecznie — 120,0%; zmiana o kwote
19 730 tys. zt

e Dynamika kredytéw DEK zabezpieczonych hipotecznie — 115,0%; zmiana o kwote 13 790 tys. zt

e Dynamika kredytéw gospodarczych — 110,0%; zmiana o kwote 7 157 tys. zt

¢ Dynamika depozytéw sektora niefinansowego — 114,7%; zmiana o 137 207 tys. zt

e Srednie oprocentowanie kredytéw DEK nie zabezpieczonych hipotecznie 9,61%

e Srednie oprocentowanie kredytéw DEK zabezpieczonych hipotecznie 7,45%

e Srednie oprocentowanie kredytéw gospodarczych 7,50%

e Przychody z tytutu odsetek — dynamika 107,1% (4 194tys. z1)

e Koszty odsetek — dynamika 107,9% (1 478 tys. zf)

e Whynik z tytutu optat i prowizji — dynamika 93,1% (-284 tys. z1)

e Koszty dziatania banku — dynamika 107,9%

e Wynik finansowy brutto na koniec roku 15 046 tys. zt

e Wynik finansowy netto na koniec roku 12 789 tys. zt

e Wspodtczynnik kapitatowy na koniec roku 27,2%

e Dzwignia finansowa na koniec roku 8,8%

e Wskaznik C/I na koniec roku 57,44%

Dziatalnos¢ w dziedzinie badan i rozwoju

Bank nie prowadzi samodzielnej dziatalnosci badawczo-rozwojowej w zakresie produktéw i ustug
bankowych. Wiekszo$¢ produktéw i ustug oferowanych przez Bank oparta jest o wzorcowe rozwigzania
wypracowane przez Bank zrzeszajacy.

Bank systematycznie dokonuje weryfikacji i w razie potrzeby modyfikacji oferowanych produktéw oraz
ustug w celu dostosowania do sytuacji na rynku.

Czynniki ryzyka i zagrozen

Kazda aktywnos$¢ podejmowana przez tacki Bank Spétdzielczy, jak réwniez przez kazda inng instytucje
finansowg generuje ryzyko. Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajgcych
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zagrozeniach i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajacych sie warunkéw zewnetrznych. Ostroznosciowe
podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomiedzy prowadzeniem dziatalnosci
przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci, najbardziej znaczacym rodzajem ryzyka jest ryzyko
kredytowe. Bank jest réwniez silnie narazony na ryzyko stopy procentowe;j.

Bank jednoczesnie identyfikuje inne istotne ryzyka, takie jak:

e ryzyko ptynnosci

e ryzyko operacyjne

e ryzyko walutowe

e ryzyko biznesowe

e ryzyko kapitatowe oraz dzwigni finansowej
e ryzyko braku zgodnosci

e ryzyko ICT

Podstawowe zasady zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami reguluje Strategia zarzadzania ryzykiem oraz
polityki przyjete przez Zarzad i zatwierdzone przez Rade Nadzorczg, a takze przyjete przez Zarzad instrukcje
i regulaminy obejmujace obszary ryzyka, ktére Bank uznat za istotne.

Proces zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka obejmuje: gromadzenie informacji, identyfikacje
i ocene ryzyka, limitowanie, pomiar i monitorowanie ryzyka oraz raportowanie.

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestniczg nastepujgce organy, jednostki i komorki
organizacyjne:

Rada Nadzorcza,

Zarzad Banku,

Zespot zarzadzania ryzykami i analiz,

Komérka ds. zgodnosci

Audyt wewnetrzny, realizowany przez Spoétdzielnie Systemu Ochrony BPS,
Pozostali pracownicy Banku.

ok wnNeRE

Bank zapewnia niezalezno$¢ dziatalnosci operacyjnej, ktéra generuje ryzyko od niezaleznej oceny ryzyka,
przeprowadzanej przez Zespét zarzagdzania ryzykami i analiz.

Bank nie powoduje zagrozenia dla funkcjonowania srodowiska naturalnego. Poniewaz czynniki
Srodowiskowe stanowig najwiekszy udziat w ocenie ryzyka ESG poszerzona zostata oferta kredytow
zwigzanych z inwestycjami w odnawialne Zrdédta energii oraz projekty majgce na celu poprawe efektywnosci
energetyczne;j.

Strategia zarzadzania Bankiem na lata 2025-2027 zaktada takie dalsza systematyczng automatyzacje
kluczowych proceséw biznesowych Banku oraz udostepnienie podstawowych ustug bankowych
w elektronicznych kanatach sprzedazy on-line. Caty ten proces ma wptyw na czynniki zwigzane z ryzykiem
ESG, a zwtaszcza na czynniki Srodowiskowe takie jak zmniejszenie zapotrzebowania na wszelkiego rodzaju
wydruki komputerowe, urzgdzenia drukujace, ilos¢ zuzytej energii, ilos¢ wyprodukowanych odpaddw.

Bank w swojej dziatalnosci identyfikuje takze czynniki spoteczne i zarzgdcze takie jak:

e zagwarantowanie pracownikom réwnosci szans i braku dyskryminacji w miejscu pracy

e utrzymanie witasciwych relacji z Klientami Banku poprzez ciggte monitorowanie opinii Klientow i
badanie poziomu ich satysfakcji

e sprawna identyfikacja problemdw i obszaréw wymagajgcych poprawy.
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W zakresie instrumentéw finansowych nie zidentyfikowano istotnych zaktécen przeptywéw srodkéw
pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej. Bank inwestuje w obligacje skarbowe, komunalne oraz
spotdzielcze i monitoruje sytuacje ekonomiczng emitentow. Bank klasyfikuje instrumenty finansowe do
portfela instrumentéw utrzymywanych do terminu zapadalnosci, ktére nie generuja istotnego ryzyka
zmiany cen, kredytowego, istotnych zaktécen przeptywdw srodkéw pienieznych oraz utraty ptynnosci
finansowej, na jakie narazona jest jednostka.

Dzialalnos¢ Banku

Suma bilansowa

Bilans Banku na dzien 31 grudzien 2024 zamknat sie suma aktywow na poziomie 1 072 248 tys. zt.
i zanotowat wzrost w stosunku do korica roku 2023 roku 0 27,81% tj. 233 287 tys. zt.

W stosunku do stanu na dzien 31 grudzien 2023 roku odnotowano:

e wzrost naleznosci od sektora finansowego 0 51,18% tj. 77 640 tys. zt,

e wzrost naleznosci od sektora niefinansowego o 24,25% tj. 49 518 tys. zt,
e spadek naleznosci od sektora budzetowego o0 -13,84% tj. -4 729 tys. zt,
e wzrost dtuznych papieréw wartosciowych o 25,13% tj. 104 821 tys. zi,

e wzrost aktywow trwatych o 1 916 tys. zt,

e spadek innych aktywodw o -5 tys. zt.

Poréwnujac wielkos¢ poszczegdlnych sktadnikéw pasywdéw wedtug stanu na dzien 31 grudzien 2024 roku
w stosunku do 31 grudzien 2023 roku odnotowano:

e wzrost zobowigzan wobec sektora niefinansowego 0 26,66% tj. 196 581 tys. zi,
e wzrost zobowigzan wobec sektora budzetowego 62,11% o tj. 16 048 tys. z1,

e wzrost kapitatéow (funduszy) o 31,35% tj. 16 574 tys. zt,

e wzrost wyniku finansowego netto 0 19,27% tj. 3 224 tys. zi,

Struktura aktywow Banku

W 2024 roku struktura aktywdw bilansu nie ulegta znacznym zmianom. Gtéwnymi pozycjami byty naleznosci
od sektora niefinansowego (253 684 tys. zt; wzrost o 49 518 tys. zt w stosunku do konca 2023 roku),
naleznosci od sektora finansowego (229 331 tys. zt; wzrost o 77 640 tys. zt w stosunku do kornca 2023 roku)
oraz papiery wartosciowe (521 904 tys. zt; wzrost 0 104 821 tys. zt w stosunku do korica 2023 roku). Wartos¢
naleznosci od sektora budzetowego uksztattowata sie na poziomie 29 438 tys. zt i byta mniejsza o -4 729 tys.
zt w poréwnaniu do konca 2023 roku. Rzeczowe aktywa trwate netto Banku wyniosty na koniec 2024 roku
3 467 tys. zt, co stanowito 1,38% aktywdw ogotem.
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STRUKTURA AKTYWOW BILANSU
NA DZIEN 31.12.2024

Aktywa
trwate Inne aktywa

138%  032%

Kasa
1,83%

Naleznosci od sektora
finansowego
21,39%

Papiery wartosciowe
48,67%

Naleznosci od sektora
niefinansowego
23,66%

Dziatalnos¢ kredytowa

W 2024 roku Bank udzielit kredytéw na tgczng kwote 125 248 tys. zt i odnotowat wzrost portfela
kredytowego o 42 550 tys. zt. Dominujacg grupa w portfelu kredytowym sg kredyty dla oséb fizycznych. Ich
warto$s¢ nominalna na koniec 2024 roku wynosita 192 633 tys. zt. Kredyty dla jednostek budzetowych
osiggnety wartosc¢ 29 438 tys. zt, kredyty dla przedsiebiorcow indywidualnych — 24 866 tys. zt, kredyty dla
podmiotdéw gospodarczych — 32 911 tys. zt, a kredyty dla rolnikéw indywidualnych — 13 486 tys. zt.

STRUKTURA PODMIOTOWA KREDYTOW

STAN NA 31.12.2024 kredyty dla s6b
fizycznych

65,63%
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budzetowych
10,03% |
kredyty podm. kredyty dla

niekomerc. yty dla rolnikow
0,06% przedsiebiorcow 4,59%
indywidualnych
8,47%




Ponizszy wykres przedstawia strukture naleznosci zagrozonych — poréwnanie danych na koniec 2024 roku
do korica 2023 roku.

Naleznosci zagrozone

12000 000 10130516

10000 000
7283 631

8000 000 6 677 878

6000 000 4061670

4000 000

2000 000 413770 395 107

Ponizej standardu Watpliwe Stracone

Z

W 2023-12-31 2024-12-31

tacki Bank Spétdzielczy nie dziata w holdingach o ktdrych mowa w art. 141f ustawy Prawo Bankowe.

tacki Bank Spétdzielczy nie prowadzi rachunkowosci zabezpieczen.

Z

Informacja w zakresie instrumentow finansowych

Klasyfikacje instrumentéw finansowych:
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Obligacje skarbowe WZ0528

79261422,76 #

78 954 030,10 4|

Obligacje skarbowe WZ0126

40957 149,75 zt

20576 742,25 |

Obligacje skarbowe DS0726

10 106 794,63 zt

10105 273,70 zt

Obligacje skarbowe WZ1131

19748 672,64 zt

41063 719,39 4

Obligacje skarbowe DS1034

Obligacje komunalne SIE1125-Miasto Siedlce

28388733,42 2

2536 701,54 z

19706 876,81 zt

2555074,51 z4

Obligacje komunalne PRZ0924 - Gmina Miejska Przemys|

Obligacje BPS 1026

-z

307 317,00 zt

1236 503,36 zt

307 146,00 zt

Obligacje BPS 1126

101 473,00 z

101 430,00 zt

Obligacje BPS 1130

4854 574,08 zt

4852 552,80 zh

319898 291,03 z# 221858901,22 z#

Bony pieniezne NBP - 7 dniowe

Obligacje PFR 0927 14 034 353,52 zt 14 056 404,41 zt

Struktura pasywow Banku

STRUKTURA PASYWOW BILANSU
NA DZIEN 31.12.2024

Zobowigzania wobec
sektora
niefinansowego
87,11%
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Zobowigzania W®
sektora finansowego
0,32% Pozostate Wynik \

pasywa finansowy
0,33% 1,86%

Zobowigzania wobec
sektora budzetowego
3,91%

Gtéwnym czynnikiem wptywajgcym na poziom sumy bilansowej jest wartos¢ srodkéw zdeponowanych na
rachunkach biezgcych i terminowych. Na koniec 2024 roku najwiekszy udziat w strukturze pasywow miaty
zobowigzania wobec klientéw sektora niefinansowego — osiggnety warto$¢ 934 035 tys. zt. Wartosé
zobowigzan od sektora budzetowego wyniosta 41 889 tys. zt, a wobec sektora finansowego 3 404 tys. zt.




Dziatalnos¢ depozytowa

Baza depozytowa na koniec 2024 uksztattowata sie na poziomie 979 328 tys. zt i byta wieksza w poréwnaniu
z kornicem 2023 roku o 216 033 tys. zt. Najwiekszg grupe deponentéw stanowig osoby fizyczne (676
814 tys. z1, tj. 69,11% bazy depozytowej). Wartos¢ depozytdw przedsiebiorcéw indywidualnych wyniosta 92
865 tys. zt, podmiotow gospodarczych —92 188 tys. zt, depozyty rolnikow indywidualnych osiggnety wartosc
36 565 tys. z1, a jednostek budzetowych — 41 889 tys. zt.

STRUKTURA PODMIOTOWA DEPOZYTOW

STAN NA 31.12.2024 depozyty oséb
fizycznych
69,11%

depozyty podm.
niekomerc.

/_

,64%
depozyty depozyty jednosteﬁ ’

rzedsiebioréw 7
P i N depozyty depozyty sektorabl'dzemwych
indywidualnych L. . 4,28%
9 159, przedsiebiorstw finansowego
e 9,41% 0,35%

Ponizszy wykres przedstawia podziat depozytow ze wzgledu na terminowos¢ — pordéwnanie danych
z analizowanego okresu do analogicznego okresu roku ubiegtego.

Podziat depozytéw w Banku

537 098

600 000 470726

442 230

500 000

Tysigce

400 000 292 569
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300 000
200 000
100 000

0
Zobowigzania biezgce Zobowigzania terminowe

W 2023-12-31 m2024-12-31

Pozostala dziatalnos$¢ - dziatalnosé rozliczeniowa

W 2024 roku w tackim Banku Spétdzielczym zrealizowano:




e 714 740 sztuk przelewow gotowkowych co daje Srednio 59 562 na miesigc;
e 74370 sztuk przelewdw bezgotédwkowych — 6 198 miesiecznie;
e 806 943 sztuk przelewdw zleconych przez elektroniczne kanaty dostepu — 67 245 miesiecznie.

Podstawowe wskazniki efektywnosci dziatania Banku (poréwnanie 2024 do 2023)

Wyszczegolnienie 2023-12-31(2024-12-31| Réznica

Stopa zwrotu z aktywdéw ROA (netto) 2,13% 2,30% 0,16pp.
Stopa zwrotu z funduszy ROE (netto) 35,03% 36,41% 1,39pp.
Udziat wyniku dz. bankowej w aktywach 5,70% 5,26%| (-0,44pp.)
Wskaznik poziomu kosztéw 68,95% 70,27% 1,32pp.
Rentownos¢ brutto 31,05% 29,73%| (-1,32pp.)
Rentownos$¢ netto 26,32% 26,14%| (-0,18pp.)
Marza odsetkowa 5,26% 4,89%( (-0,37pp.)
Wynik z tyt. prowizji / aktywa przychodowe 0,58% 0,49%| (-0,09pp.)
Wynik z ods. i prowizji / aktywa przychodowe 5,84% 5,38%| (-0,47pp.)
c/i 44,01% 55,55%| 11,54pp.

Wskaznik poziomu kosztow (koszty razem/przychody razem) wzrést z 68,95% (31 grudzien 2023) do 70,27%
(31 grudzien 2024), wskaznik rentownosci brutto (wynik finansowy brutto/przychody razem) spadt o (-
1,32pp.), do poziomu 29,73%, wskaznik rentownosci netto (wynik finansowy netto/przychody razem) spadt
o (-0,18pp.), do poziomu 26,14%.

Wskaznik C/I rozumiany jako udziat kosztéw dziatania banku wraz z amortyzacjg w wyniku dziatalnosci
bankowej skorygowanym o wynik na pozostatych przychodach i kosztach operacyjnych wzrést
w poréwnaniu do konca 2023 roku z 44,01% do 55,55%, tj. o 11,54pp.

Struktura przychodéw i kosztéw

W zakresie wyniku finansowego Banku w ciggu ostatniego roku miato miejsce poprawienie sie sytuacji
Banku. Najwiekszy wptyw na wzrost wyniku finansowego miat wzrost wyniku odsetkowego
spowodowanego podwyzka stép procentowych.

Poréwnujac poszczegdlne wartosci sktadowe rachunku zyskéow i strat z konca biezacego roku
z odpowiednimi wartosciami na koniec 2023, mozna stwierdzic¢:

e wzrost wyniku z tytutu odsetek — (dynamika — 103,19%)

e spadek wyniku z tytutu prowizji — (dynamika — 93,20%)

e wzrost pozostatych wynikow (z operacji finansowych oraz z pozycji wymiany),

e spadek wyniku na pozostatych przychodach i kosztach operacyjnych — (dynamika 159,28%)

e wzrost kosztéow dziatania banku (dynamika 126,64%) na co wptynety wyzsze o 31,08% koszty
wynagrodzen, wyzsze o 29,59% narzuty na wynagrodzenia oraz wyzsze o 18,29% pozostate koszty
rzeczowe Banku,

e wzrost kosztow amortyzacji o0 60,83%,

e spadek kosztdw z tytutu rozwigzania rezerw celowych o -7 713 tys. zt,

e wzrost wyniku finansowego brutto 0 14,98% (tj. 0 2 957 tys. zt) przy wyzszym zysku netto 0 19,27%
(tj. 03 224 tys. zt).

Aktywa przychodowe wzrosty o 28,15% w stosunku do 31 grudnia 2023 roku, natomiast pasywa kosztowe
wzrosty o 28,30%. Srednia dochodowos¢ aktywdéw wyniosta na 31 grudnia 2024 roku 6,47% ispadta
w stosunku do dochodowosci uzyskanej na koniec analogicznego okresu ubiegtego roku o (-0,76pp.) Koszt
pozyskania pasywéw wyniodst 2,14% i wzrdst o 0,06pp. W rezultacie tych zmian zmniejszyta sie rozpietosé
oprocentowania o (-0,82pp.) Marza odsetkowa wyniosta 4,46% i spadta o (-0,81pp.)

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI tACKIEGO BANKU SPOtDZIELCZEGO ZA ROK 2024




Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalno$¢ jednostki, jakie nastapity w roku
obrotowym, a takze po jego zakonczeniu do dnia zatwierdzenia sprawozdania
finansowego

Bank nie zidentyfikowat istotnych zdarzen po dniu bilansowym majacych wptyw na bilans za 2024 rok
Bank nie nabywat udziatéw (akcji) z wtasnych emis;ji.

W zakresie instrumentow finansowych nie zidentyfikowano istotnych zaktécen przeptywéw srodkéw
pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej. Bank inwestuje w obligacje skarbowe, komunalne oraz
spotdzielcze i monitoruje sytuacje ekonomiczng emitentow.

Wynik finansowy
Wynik finansowy brutto wynidst 22 702 tys. zt i byt wyzszy od wyniku za 2023 rok 0 2 957 tys. zt (tj. 14,98%).

Osiggniety wynik finansowy netto za 2024 rok w kwocie 19 957 tys. zt stanowi 119,27% osiagnietego zysku
na koniec roku 2023 r.

Od 1 stycznia 2019 roku tacki Bank Spétdzielczy zostat zakwalifikowany do Il grupy réwiesniczej bankéw
spétdzielczych Grupy BPS o sumie bilansowej od 500 min do 1 mld. W grupie tej znajduje sie 52 banki
spotdzielcze. Pod wzgledem osiggnietego wyniku finansowego netto plasuje sie na 8 pozycji, zas pod
wzgledem wielkosci sumy bilansowej tacki Bank Spoétdzielczy plasuje sie na 3 pozycji w grupie.

Bank nie otrzymat finansowego wsparcia pochodzgcego ze srodkéw publicznych, w szczegdlnosci na
podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez Skarb Panstwa wsparcia instytucjom
finansowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1436)
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Bilans

Bilans

LB. AKTYWA 31.12.2024 31.12.2023

VI.

VIL.

VIiL.

Xl

na dzien 31.12.2024

Kasa, operacje z Bankiem Centralnym
1. W rachunku biezgcym

2. Rezerwa obowigzkowa

3. Inne $rodki

Dtuzne papiery wartosciowe uprawnione do
redyskontowania w Banku Centralnym

Naleznosci od sektora finansowego

1. W rachunku biezgcym

2. Terminowe

Naleznosci od sektora niefinansowego
1. W rachunku biezgcym

2. Terminowe

Naleznosci od sektora budzetowego
1. W rachunku biezgcym

2. Terminowe

Naleznosci z tyt. zakupionych papierow
wartosciowych z otrzymanym przyrzeczeniem odkupu

Dtuzne papiery wartosciowe

1. Bankow

2. Budzetu Panstwa i budzetéw terenowych

3. Pozostate

Udziaty lub akcje w jednostkach zaleznych

1. W instytucjach finansowych

2. W pozostatych jednostkach

Udziaty lub akcje w jednostkach wspétzaleznych
1. W instytucjach finansowych

2. W pozostatych jednostkach

Udziaty lub akcje w jednostkach stowarzyszonych
1. W instytucjach finansowych

2. W pozostatych jednostkach

Udziaty lub akcje w innych jednostkach

1. W instytucjach finansowych

Stan na

19 603 977,15
19603 977,15
0,00
0,00

0,00

229 330 727,42
92 613 337,70
136717 389,72
253 684 118,53
6 745 748,49
246 938 370,04
29 437 577,16
0,00

29437 577,16

0,00

520 195 483,37
325161 655,11
180999 474,74
14 034 353,52
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1708 995,00
1703 245,00

Stan na

15477 485,31
15477 485,31
0,00
0,00

0,00

151 690 337,93
74 849 971,26
76 840 366,67

204 166 592,60

6 867 719,94

197 298 872,66

34 167 017,74
0,00
34167 017,74

0,00

415 374 654,55
227 120 030,02
174 198 220,12
14 056 404,41
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1708 995,00
1703 245,00

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI tACKIEGO BANKU SPOtDZIELCZEGO ZA ROK 2024




2. W pozostatych jednostkach 5 750,00 5 750,00
XIl. ;::c:‘s;t:‘:fe papiery wartosciowe i inne aktywa 0,00 0,00
XIll. Wartosci niematerialne i prawne, 227 811,86 85 950,69
w tym:- wartos¢ firmy 227 811,86 85 950,69
XIV. Rzeczowe aktywa trwate 14 592 536,19 12 818 239,08
XV. Inne aktywa 1 862 070,32 2042 594,72
1. Przejete aktywa - do zbycia 0,00 0,00
2. Pozostate 1862 070,32 2042 594,72
XVI.  Rozliczenia miedzyokresowe 1604 649,12 1429 301,25
1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1359992,00 1272 298,00
2. Pozostate rozliczenia miedzyokresowe 244 657,12 157 003,25
XVIl. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0,00 0,00
XVIIl.  Akcje wiasne 0,00 0,00

L]
AKTYWA RAZEM 1072 247 946,12 838 961 168,87

Bilans na dzien 31.12.2024
Stan na Stan na

LR. PASYWA 31.12.2024 31.12.2023

Zobowigzania wobec Banku Centralnego
Zobowigzania wobec sektora finansowego
1. W rachunku biezgcym

2. Terminowe

Zobowiazania wobec sektora niefinansowego
1. Rachunki oszczednosciowe, w tym:

a) biezace

b) terminowe

2. Pozostate, w tym:

a) biezace

b) terminowe

Zobowigzania wobec sektora budzetowego
1. Biezace

2. Terminowe

Zobowigzania z tyt. sprzedanych papieréw wartosciowych
z udzielonym przyrzeczeniem odkupu

0,00

3 403 963,50
2098 685,44
1305 278,06
934 035 065,62
676 811 554,21
303 022 182,85
373789371,36
257 223 511,41
190 087 820,95
67 135 690,46
41 888 842,14
41 888 842,14
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

737 454 513,04
536 867 958,65
278 244 990,30
258 622 968,35
200 586 554,39
166 640 427,34
33 946 127,05
25 840 402,02
25 840 402,02
0,00

0,00

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI tACKIEGO BANKU SPOtDZIELCZEGO ZA ROK 2024




VI.

VIL.
VIIL.

XI.
XIl.
XIil.
XIV.
XV.

XVI.
XVIL.
XVIIL.

C___________________________________________________________________________
1072 247 946,12 838 961 168,87

Zobowigzania z tytulu emisji dtuznych papieréw
wartosciowych

Inne zobowigzania z tytutu instrumentdéw finansowych
Fundusze specjalne i inne zobowigzania

Koszty i przychody rozliczane w czasie

1. Rozliczenia miedzyokresowe kosztow

2. Ujemna wartos¢ firmy

3. Pozostate rozliczenia miedzyokresowe przychoddéw
Rezerwy

1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
2. Pozostate rezerwy

Zobowigzania podporzagdkowane

Kapitat (fundusz) podstawowy

Kapitat (fundusz) zapasowy

Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny

Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe

1. Fundusz ogdlnego ryzyka bankowego

2. Pozostate

Zysk (strata) z lat ubiegtych

Zysk (strata) netto

Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos¢
ujemna)

PASYWA RAZEM

tACZNY WSPOLCZYNNIK KAPITALOWY

0,00

0,00

1687 749,13
97 719,88
0,00

0,00

97 719,88
1729 750,82
1481 894,00
247 856,82
0,00

927 000,00
58 113 356,72
0,00

10 400 000,00
10 400 000,00
0,00

7 160,00

19 957 338,31

0,00

21,94%

0,00

0,00

4132 499,24
135 947,38
0,00

0,00
135947,38
1791 240,47
1268 314,00
522 926,47
0,00

963 000,00
42 502 928,86
0,00

9 400 000,00
9 400 000,00
0,00

7 160,00

16 733 477,86

0,00

19,99%

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI tACKIEGO BANKU SPOtDZIELCZEGO ZA ROK 2024




Rachunek zyskow i strat

Lp.

VI.
VIL.

VIIL.

XI.
XIl.

XIiil.

Przychody z tytutu odsetek

1. Od sektora finansowego

2. Od sektora niefinansowego
3. Od sektora budzetowego
4. Z papieréw wartosciowych o statej kwocie dochodu
Koszty odsetek

1. Od sektora finansowego

2. Od sektora niefinansowego
3. Od sektora budzetowego
Wynik z tytutu odsetek (I-11)
Przychody z tytutu prowizji
Koszty prowizji

Wynik z tytutu prowizji (IV-V)

Przychody 2z udziatéw Ilub akcji, pozostatych papierow
wartosciowych i innych instrumentéw finansowych o zmiennej
kwocie dochodu

1. Od jednostek zaleznych

2. Od jednostek wspdtzaleznych
3. Od jednostek stowarzyszonych
4. Od pozostatych jednostek
Wynik operacji finansowych

1.Papierami instrumentami

finansowymi

warto$ciowymi i innymi
2.Pozostatych

Wynik z pozycji wymiany

Wynik na dziatalnosci bankowej

Pozostate przychody operacyjne

Pozostate koszty operacyjne

Koszty dziatania banku

1. Wynagrodzenia

2. Ubezpieczenia i inne $wiadczenia

3. Inne

Stan na

31.12.2024
-~ —— -~ —— "~ ]

59 421 191,75
14771 913,93
21943 085,76
1930 357,64
20775 834,42
18 523 404,54
1433,96

16 629 063,31
1892 907,27
40 897 787,21
5407 773,39
1333975,31
4 073 798,08

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
57 037,18

0,00

57 037,18

672 417,69
45 701 040,16
136 614,27
606 143,53
23 350 097,55
13 870 339,89
2134 175,69
7 345 581,97

Stan na

31.12.2023

54 505 950,23
7 383 586,25
21307 470,00
2551 331,88
23 263 562,10
14 873 195,85
0,00

11939 023,24
2934172,61
39 632 754,38
5589 629,90
1218 496,33
4371 133,57

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
96 250,08

0,00

96 250,08

597 825,37
44 697 963,40
182 721,03
477 499,20
18 438 483,97
10581 576,70
1646 851,80
6 210 055,47
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.
XXI.

XXIl.

XXIil.

Amortyzacja srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i
prawnych

Odpisy na rezerwy i aktualizacja wartosci

1. Odpisy na rezerwy celowe i na ogdlne ryzyko bankowe
2. Aktualizacja wartosci aktywéw finansowych
Rozwiazanie rezerw i aktualizacja wartosci

1. Rozwigzanie rezerw celowych i rezerw na ogdlne ryzyko
bankowe

2. Aktualizacja wartosci aktywéw finansowych
Réznica wartosci rezerw i aktualizacji (XV-XVI)
Wynik dziatalnosci operacyjnej

Wynik operacji nadzwyczajnych

1. Zyski nadzwyczajne

2. Straty nadzwyczajne

Zysk (strata) brutto

Podatek dochodowy

Pozostate obowigzkowe zmniejszenie zysku (zwiekszenie
straty)

Zysk (strata) netto

1777 173,81

7 963 357,67
7963 357,67
0,00

10 561 467,44

10561 467,44

0,00

-2 598 109,77
22 702 349,31
0,00

0,00

0,00

22 702 349,31
2745 011,00

0,00

19 957 338,31

1105 016,23

7 601 357,94
7 601 357,94

0,00
2486 522,77

2486 522,77

0,00

5114 835,17
19 744 849,86
0,00

0,00

0,00

19 744 849,86
3011 372,00

0,00

16 733 477,86
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Placowki Banku

Bank swiadczy ustugi w Centrali tackiego Banku Spotdzielczego w tacku oraz poprzez sie¢ 23 Punktéw
Obstugi Klienta.

Centrala: tacki Bank Spétdzielczy

tacko 814 33-390 Lacko

Punkty Obstugi Klienta (POK)

e POK Nowy Sacz Nawojowska 193A Centrum Handlowe - Cegielnia Zawada)
e POK Nowy Sacz Prazmowskiego 11 (Galeria Gotgbkowice)
e POK Nowy Sacz Sobieskiego 14A/4

e POK Nowy Sacz Tarnowska 169

e POK Nowy Sacz Wisniowieckiego 49

e POK Nowy Sacz Barbackiego 28

e POK Nowy Sacz Barska 2

e POK Nowy Sacz Jagiellonska 55

e POK Nowy Sacz Krakowska 32

e POK Nowy Sacz Mata Poreba 55A

e  POK Nowy Sacz Nawojowska 15A

e POKJazowsko 322

e POK tacko Rynek 72

e POK Ochotnica Dolna os. Nogawki 154a

e POKOlszana 11

e POK Ptaszkowa 898

e POKRytro 502

e POK Stary Sacz ul. Kazimierza Wielkiego 1
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e POK Swiniarsko 600

e POK Tarnéw Krakowska 18
e POKTarnéw Jasna 13

e POK Tarnéw Putaskiego 4

e POK Krakoéw Szlak (placdwka bezgotowkowa)
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ZARZAD BANKU:

1. Rafat Szopinski Prezes

2. Lidia Bober Z-ca Prezesa

3. Piotr Podobinski  Cztonek Zarzqdu

(pieczeé firmowa)
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tacko, 24 kwietnia 2025 r.
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